
CSRD PERFORMER
ANLEITUNG ZUR UMSETZUNG DER CSRD

LERNEN UND INITIIEREN

WO: Coworking zu Geidorf
         Villefortgasse 11, 8010 Graz
WANN: 23. März 2022, 09:00 bis 17:00
              31. März 2022, 09:00 bis 17:00

CSRD Anforderungen gut verstehen und
richtig implementieren!
Damit Ihr Unternehmen einen nachhaltigen
Innovationspfad anstoßen kann! 

ZIELSETZUNGEN 

Die CSRD ist der gesetzliche Rahmen, der
Anforderungen für Unternehmen definiert, die mehr
als 250 Mitarbeiter:innen beschäftigen oder mehr als
40 Mio EUR Umsatz pro Jahr erwirtschaften. 

Ab 2025 müssen Unternehmen dieser Größenordnung
über eine umfangreiche Nachhaltigkeitsstrategie
berichten, die sich durch alle Unternehmensbereiche
zieht.

Nach dem Motto "Hilfe zur Selbsthilfe" werden in den
Workshops Anleitungen entwickelt und die jeweilige
Situation im Unternehmen kurz beleuchtet.

Die Workshop-Reihe wird bewusst mit zeitlicher
Distanz gewählt, damit Impulse des ersten Tages
intern überlegt und in den 2. Workshop-Tag gut
eingebunden werden können.

Am Ende besteht ein klares Verständnis wie
Nachhaltigkeit in die Organisation eingebunden
werden kann und welche Schritte je nach
gewünschter Implementierungstiefe notwendig sind. 

Die Trainings richten sich an Führungskräfte, die ein
besseres Verständnis zum Thema entwickeln sowie
an Nachhaltigkeitsbeauftragte, die sich im Netzwerk
und Austausch weiter entwickeln wollen.

www.sustainable-tranformers.com 

wesentliche Elemente der Berichtspflicht kompakt
und übersichtlich zusammen gefasst.
Fallbeispiele von Stakeholder- und
Wesentlichkeitsanalysen und deren Relevanz für
das eigene Unternehmen.

ein Mapping der eigenen Organisation!

gutes Verständnis der Anforderungen der CSRD.
und deren Auswirkungen und möglichen Hebel in
der eigenen Organisation!

mit den Ergebnissen des ersten Workshops und in
der Zwischenzeit intern getätigten Reflexions-
schleifen weiter.

Positionierung und Implementierungstiefe der
CSRD (reaktiv oder proaktiv).
erste Umsetzungs-Roadmap entlang den
Themenstellungen in Unternehmensstrategie,
Controlling, Organisation und HR.

Wie sich das Unternehmen in der
Nachhaltigkeitsstrategie positionieren möchte.
eine Übersicht über notwendige
Umsetzungsprojekte.

PROGRAMMDETAILS

CSRD Performer 1: Berichtspflicht & Instrumentarien

Die Zielsetzung des ersten gemeinsamen Tages ist es,
die Anforderungen der CSRD gut zu verstehen sowie
mit den zentralen Elementen jeder
Nachhaltigkeitsstrategie, der Stakeholder- und
Wesentlichkeitsanalyse arbeiten zu lernen. 
Wir diskutieren:

Und versuchen zum Abschluss des ersten Tages:

Outcome:
Es besteht ein:

CSRD Performer 2: Umsetzungs-Roadmap

Ziel des zweiten Tages ist es, alle für die
Implementierung der CSRD notwendigen
Unternehmensbereiche zu betrachten und eine erste
Umsetzungs-Roadmap zu entwickeln.
Wir arbeiten:

Wir klären und definieren:

Outcome:
Es besteht Klarheit:

https://www.win.steiermark.at/
https://www.sabine-ilger.at/


CSRD PERFORMER
ANLEITUNG ZUR UMSETZUNG DER CSRD

ANMELDUNG UND KOSTEN

Kosten: EUR 1.850,- netto
               
Anmeldung und Auskunft:
E.: sabine@ilger.co.at
T.: +43 664 54 56 007
Anmeldelink: https://www.sustainable-
transformers.com/event-details/csrd-performer

Die WS-Reihe wird von der Wirtschaftsinitiative
Nachhaltige Steiermark mit maximal 1.000 € pro
Betriebsstandort unterstützt.

DIE EXPERT:INNEN

Unterschiedliche Erfahrungen der
Teilnehmer:innen als Ressource zu nutzen.
Bedeutungsvolle Dialoge zu zukunftsweisenden
Fragestellungen zu initiieren.
Fachübergreifenden Austausch und
Zusammenarbeit zu fördern.
Durch die Diskussion von Fallbeispielen
innovative Zugänge zu eröffnen.
Neue Kooperationen zwischen Stakeholdern zu
initiieren.
Ermüdende Frontal-Präsentationen mit
interaktiven Sequenzen anzureichern.
Durch methodische Abwechslung neue Energien
bei Teilnehmer:innen zu wecken.
Gelegenheiten zu schaffen, das persönliche und
fachliche Netzwerk schnell, zielgerichtet und
effizient zu erweitern.
In kurzer Zeit tragfähige Projektpläne und
konkrete Umsetzungspläne zu entwickeln

FAZIT UND METHODIK

Neues Wissen und Ideen entstehen dann besonders
leicht, wenn Menschen gemeinsam an relevanten
Fragestellungen der Zukunft arbeiten. 

Mit den interaktiven Workshop-Methoden, die wir in
unseren Moderationen anwenden, gelingt es:

Durch unsere langjährige Umsetzungserfahrung und
unser breites Organisations-Wissen sind wir
hilfreich zur Stelle, wenn es darum geht, Projekte mit
der entsprechenden Time-Line zu planen.

Wir weisen auf mögliche Holpersteine hin und
wissen um die Implementierungsdauer aufgrund
unserer langjährigen Erfahrung mit Organisationen
in unterschiedlichen Branchen und Größen.

Wir sind Nachhaltigkeits- und
Innovationsexpert:innen, die Sie auch gerne
zwischen den Workshop-Terminen und in der
Projektumsetzung mit Rat und Tat begleiten!
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Mag. Sabine Ilger MBA
Transformationsbegleiterin &
Nachhaltigkeitsexpertin

E.: sabine@ilger.co.at
T.: +43 664 54 56 007

weitere Infos: 
www.sabine-ilger.at

MSc. Viktoria Ilger
Transformationsbegleiterin & 
Innovationsexpertin

E.: viktoria@ilger.co.at
T.: +43 664 520 58 38

weitere Infos: 
www.sabine-ilger.at

https://www.sustainable-transformers.com/event-details/csrd-performer
https://www.win.steiermark.at/
https://www.sabine-ilger.at/

